
 
 
 

平成 25 年３月 25 日 

各      位 

会 社 名  原田工業株式会社 

代表者名 代表取締役社長 原田 章二 

（ＪＡＳＤＡＱ・コード ６９０４） 

問合せ先 

役職・氏名 執行役員 青木 隆 

電話 ０３－３７６５－４３２１ 

 

 

組織改革及び人事異動に関するお知らせ 
 

当社は、平成 25 年３月８日付で公表した「新長期ビジョン及び新長期経営計画等の策定に関する

お知らせ」のとおり、新長期ビジョン「      NEXSTAGE 19」で掲げた「競争の優位性の

強化」及び「最適な企業基盤の確立」を目的とした組織改革及び人事異動を下記のとおり実施いた

します。 

なお、取締役の人事異動につきましては、平成 25 年６月 27 日開催予定の定時株主総会において

承認及びそれに引き続いて行われる取締役会において決議されることを前提としております。 

 

記 

  

１．組織改革（平成 25 年７月１日付） 

（1）組織改革の目的 

「       NEXSTAGE 19」で掲げる「車載アンテナビジネス分野において、製品力、

サービス提供能力を高め世界市場をリードできるグローバル提案型企業へ進化するとともに

最適な企業基盤を確立し企業品質を向上させる」という新長期ビジョン達成のための経営戦

略の実行、実現を可能とする組織改革及び人事異動を実施し、「競争の優位性の強化」及び「最

適な企業基盤の確立」を目指すものであります。 

 

（2）組織改革の内容 

新長期ビジョン達成を目指すべく、顧客対応力の一層の強化、事業責任の明確化等のため、

従来のグループ制を廃止し、本部制への移行を実施し、自動車機器事業本部及び経営管理本

部を新設いたします。 

 

① 自動車機器事業本部には、顧客対応力及び顧客との接点をより強化するための事業推進本

部と、グローバルなグループの事業戦略を構築するとともに必要な支援・指導や牽制を行い

効率的なグループ経営を実践するための事業統轄本部を新設します。 

 

・事業推進本部には、営業・開発・品質保証が一体となった顧客別の組織をユニットとして

形成する「ビジネスユニット」等を配置し、拡販及びサービスの提供を推進し、顧客との

強い基盤を構築することにより売上げと利益の拡大を図るＯＥＭ推進部、製品の先行開発

機能と基本形となる製品を開発する機能、既存品の改善・改良等を行い製品力の強化を図

る製品開発部を設置し、事業推進本部内における各種製品開発行為の現状を把握し課題に

対応することで製品コスト力の強化を図る「プロダクトマネージャー」を配置いたします。 
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・事業統轄本部には、事業戦略に則り、グループの販売・生産を一元的に統轄管理・支援す

ることにより商権の獲得から製品の生産に至るまでの事業の流れの連携と調和を高めるグ

ローバルライン統轄部、グループの企業体としての品質、製品及び顧客要求に対応した品

質を高めるべく各種情報を統轄管理し、適切な施策を立案・実行することで企業品質の向

上を図るグローバル品質統轄部、トータルコスト競争力を強化するための全体最適なサプ

ライチェーンマネジメント網を企画立案すると共にそれを実行し、製品をタイムリーに顧

客に提供することと徹底的な無駄の排除により財務基盤の強化を図るＳＣＭ統轄部を設置

します。 

 

② 経営管理本部には企画本部と管理本部を新設します。 

   

・企画本部には、総合企画部（現 総合企画グループ）、及び人事総務部（現 総務グループ）

を設置します。 

・管理本部には、財務部（現 経営管理グループ）及びＩＴシステム部（現 情報システムグ

ループ）を設置します。 

 

（3）組織図 

別紙「新組織図」をご参照下さい。 



 

２．人事異動（平成 25 年７月 1日付） 

新 役 職 名 氏  名 旧 役 職 名 

取締役副社長 

 グループ経営統轄 宮口
みやぐち

 義史
よしふみ

 
取締役副社長 
 グループ経営総括管掌 

専務取締役 

 自動車機器事業本部長／事業統轄

本部、事業推進本部担当 
宮
みや

﨑
ざき

 博
ひろし

 

専務取締役 

 営業・技術開発・品質・製造・調達

業務総括管掌、営業・技術開発管掌 

取締役 

 アジア地域担当 中松
なかまつ

 慶邦
よしくに

 

取締役 

 アジア地域管掌／大連原田工業有限

公司、上海原田新汽車天線有限公司、

HARADA INDUSTRIES VIETNAM LIMITED、

HARADA AUTOMOTIVE ANTENNA  

(PHILIPPINES), INC.、HARADA  

Asia-Pacific Ltd.担当 

取締役 

 自動車機器事業本部特命担当（製造

領域） 
桜井
さくらい

 賢治
け ん じ

 

取締役 

 品質管理、製造、調達管掌／原田通信

株式会社、品質保証グループ担当 

取締役 

 経営管理本部長／企画本部、管理本

部担当 
檜山
ひ や ま

 洋一
よういち

 

取締役 

 企画、財務・経理、人事、総務、IT

管掌 

上席執行役員 

 米欧州地域担当 兼 HARADA  

INDUSTRY OF AMERICA, INC.社長 
佐々木
さ さ き

 徹
とおる

 

（※平成 25 年４月１日付） 

上席執行役員 

米州地域管掌／HARADA INDUSTRY OF 

AMERICA, INC.、HARADA INDUSTRIES  

(MEXICO), S.A. DE C.V.担当 兼 HARADA 

INDUSTRY OF AMERICA, INC. 

社長 
※なお、平成 25 年４月１日付の人事異動は平成 25

年３月８日に開示済みであります。 

 

（現） 

執行役員 

 米州地域管掌／HARADA INDUSTRY OF 

AMERICA, INC.、HARADA INDUSTRIES  

(MEXICO), S.A. DE C.V.担当 兼 HARADA 

INDUSTRY OF AMERICA, INC.社長 



新 役 職 名 氏  名 旧 役 職 名 

上席執行役員 

 事業統轄本部 本部長／SCM統轄部

部長 
上山
かみやま

 智
さとる

 

（※平成 25 年４月１日付） 

上席執行役員 

 グループ事業統括管掌／HARADA  

INDUSTRIES (EUROPE) LIMITED、NIPPON 

ANTENNA (EUROPE) LIMITED 担当 
※なお、平成 25 年４月１日付の人事異動は平成 25

年３月８日に開示済みであります。 

 

（現） 

執行役員 

 グループ事業統括管掌／HARADA  

INDUSTRIES (EUROPE) LIMITED、NIPPON 

ANTENNA (EUROPE) LIMITED 担当 

執行役員 

 事業推進本部 本部長 畠 山
はたけやま

 茂樹
し げ き

 
執行役員 

 営業グループ、営業管理室担当 

執行役員 

事業推進本部 副本部長／OEM推進

部 部長 
柴田
し ば た

 直樹
な お き

 

執行役員 

 第一開発グループ、第二開発グルー

プ、第三開発グループ、技術統括室担当

／第一開発グループ、第三開発グループ

グループ責任者 

執行役員 

 企画本部 本部長／総合企画部  

部長 
青木
あ お き

 隆
たかし

 

執行役員 

 総合企画グループ、総務グループ担当

／総合企画グループ グループ責任者 

執行役員 

 管理本部 本部長／財務部 部長 玉利
た ま り

 悦
えつ

朗
ろう

 

執行役員 

 経営管理グループ、情報システムグル

ープ担当／経営管理グループ グルー

プ責任者 

 
以上 



【別紙】

新組織図

 

株 主 総 会

取 締 役 会

企 画 本 部

自 動 車 機 器 事 業 本 部

代 表 取 締 役

経 営 管 理 本 部

内 部 監 査 室

監 査 役 会

人 事 総 務 部

総 合 企 画 部

HARADA EUROPE R&D CENTRE

第 四 ビ ジ ネ ス ユ ニ ッ ト

第 三 ビ ジ ネ ス ユ ニ ッ ト

第 二 ビ ジ ネ ス ユ ニ ッ ト

第 一 ビ ジ ネ ス ユ ニ ッ ト

製 品 設 計 室

営 業 管 理 室

事 業 管 理 室

グ ロ ー バ ル ラ イ ン 統 轄 部

Ｉ Ｔ シ ス テ ム 部

財 務 部

製 品 開 発 部

Ｓ Ｃ Ｍ 統 轄 部

グ ロ ー バ ル 品 質 統 轄 部

Ｏ Ｅ Ｍ 推 進 部

プ ロ ダ ク ト マ ネ ー ジ ャ ー

管 理 本 部

事 業 統 轄 本 部

事 業 推 進 本 部


